
ÖAW - Wir entdecken Zukunft

Als zentrale außeruniversitäre Einrichtung für Wissenschaft und Forschung hat die

Österreichische Akademie der Wissenschaften - ÖAW die Aufgabe, „die Wissenschaft in jeder

Hinsicht zu fördern“. 1847 als Gelehrtengesellschaft gegründet, steht sie mit ihren heute über 760

Mitgliedern sowie rund 1.800 Mitarbeitenden für innovative Grundlagenforschung,

interdisziplinären Wissensaustausch und die Vermittlung neuer Erkenntnisse. Weltweit initiiert

und pflegt die ÖAW Partnerschaften und vertritt Österreich in internationalen wissenschaftlichen

Organisationen, sie kooperiert mit zahlreichen Institutionen im Wissenschaftsbereich, um die

Forschungslandschaft aktiv mitzugestalten.

Fachreferent:in in der Direktion für Institute und

Infrastruktur

Job ID: ZVDII126ADM125

An der Österreichischen Akademie der Wissenschaften - ÖAW, der größten außeruniversitären

Einrichtung für Grundlagenforschung in Österreich, ist die Position als

https://www.oeaw.ac.at/
https://www.xing.com/pages/osterreichischeakademiederwissenschaften
https://www.instagram.com/oeaw.at/
https://www.youtube.com/channel/UCY3rUdfN-VCjvfUWojWkayQ
https://www.facebook.com/oeaw.at/
https://www.linkedin.com/company/austrian-academy-of-sciences/posts/?feedView=all


Fachreferent:in in der Direktion für Institute und Infrastruktur zu besetzen.

(Karenzvertretung)

 (Part-time employee)

 (Office & remote)

Ihr Aufgabenbereich

Schnittstellenfunktion zwischen Präsidium, Zentraler Verwaltung und

Forschungsinstituten der ÖAW

Vorbereitung von institutsbezogenen Entscheidungen des Präsidiums

Einleitung und Umsetzung von Institutsentwicklungsmaßnahmen

Entwicklung analytischer und strategischer Konzepte

Begleitung der Berufungsverfahren von wissenschaftlichem Führungspersonal

Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen Bereichen der Zentralen

Verwaltung und den Forschungsinstituten

Ihr Profil

Erfahrungen in Wissenschaftsmanagement und Organisationsentwicklung

Kenntnisse im Projektmanagement

Idealerweise abgeschlossenes Universitätsstudium, geistes- und sozialwissenschaftlich

von Vorteil

Affinität zu Fragestellungen in Personalwesen und Finanzen

Analytisches und konzeptionelles Denkvermögen

Ausgeprägte Serviceorientierung und Flexibilität

Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse (verhandlungssicher) in Wort und

Schrift

Unser Angebot



Erfolgsentscheidende Position in einem innovativen und international agierenden

Umfeld

Arbeit in zentraler Innenstadtlage mit flexibler Gleitzeitregelung und Möglichkeit für

Homeoffice

Benefits und attraktive Sozialleistungen, wie beispielsweise zusätzliche Urlaubstage,

bezahlte Mittagspause und Rabatte für Mitarbeitende der ÖAW

Teilzeit, 30 Wochenstunden (flexibel gestaltbar)

Befristung auf ein Jahr (Karenzvertretung)

Ein Bruttojahresgehalt von mindestens € 38.948,07 lt. KV der ÖAW, die Bereitschaft zur

Überzahlung besteht abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung

JETZT BEWERBEN

Die Österreichische Akademie der Wissenschaften (ÖAW) verfolgt eine diskriminierungsfreie

Beschäftigungspolitik und legt Wert auf Chancengleichheit sowie Vielfalt. Insbesondere

Personen aus unterrepräsentierten Gruppen werden ausdrücklich ermutigt, sich zu bewerben.

Kontakt

Tanja Gewis  |  tanja.gewis@oeaw.ac.at

Zentrale Verwaltung | 1010 Vienna, Austria

Österreichische Akademie der Wissenschaften | Austrian

Academy of Sciences | https://www.oeaw.ac.at/

https://oeawnr.onlyfy.jobs/application/apply/7w5n7wyv92qomt1genu2n8yy42mw7xj
mailto:tanja.gewis@oeaw.ac.at
https://www.oeaw.ac.at/

