
ÖAW - Wir entdecken Zukunft

Als zentrale außeruniversitäre Einrichtung für Wissenschaft und Forschung hat die

Österreichische Akademie der Wissenschaften - ÖAW die Aufgabe, „die Wissenschaft in jeder

Hinsicht zu fördern“. 1847 als Gelehrtengesellschaft gegründet, steht sie mit ihren heute über 760

Mitgliedern sowie rund 1.800 Mitarbeitenden für innovative Grundlagenforschung,

interdisziplinären Wissensaustausch und die Vermittlung neuer Erkenntnisse. Weltweit initiiert

und pflegt die ÖAW Partnerschaften und vertritt Österreich in internationalen wissenschaftlichen

Organisationen, sie kooperiert mit zahlreichen Institutionen im Wissenschaftsbereich, um die

Forschungslandschaft aktiv mitzugestalten.

Demographie: Studentische:r Mitarbeiter:in

Job ID: VID072STUD125

Am Vienna Institute of Demography (VID) der Österreichischen Akademie der Wissenschaften

- ÖAW, der größten außeruniversitären Einrichtung für Grundlagenforschung in Österreich,

ist in der Forschungsgruppe Demography of Austria (DoA)

https://www.oeaw.ac.at/
https://www.xing.com/pages/osterreichischeakademiederwissenschaften
https://www.linkedin.com/company/austrian-academy-of-sciences/posts/?feedView=all
https://www.facebook.com/oeaw.at/
https://www.youtube.com/channel/UCY3rUdfN-VCjvfUWojWkayQ
https://www.instagram.com/oeaw.at/
https://www.oeaw.ac.at/vid
https://www.oeaw.ac.at/
https://www.oeaw.ac.at/
https://www.oeaw.ac.at/vid/research/research-groups/demography-of-austria


zum frühest möglichen Zeitpunkt, spätestens aber ab 1. August 2025, für 1 Jahr, die Position als

STUDENTISCHE:R MITARBEITER:IN (W/M/X) 

(Teilzeit, 10h pro Woche)

zu besetzen.

Die Forschungsgruppe DoA untersucht die Demographie der österreichischen Bevölkerung in

einer international vergleichenden Perspektive und beteiligt sich als österreichische Partnerin

an internationalen Netzwerken. Unsere Forschung basiert auf verschiedenen Datenquellen,

darunter Umfragedaten und selbst erhobene Daten, und konzentriert sich derzeit auf Fertilität

und (erzwungene) Migration in Österreich.

Sie sind zunächst dem von der Kulturabteilung der Stadt Wien (MA7) finanzierten Projekt

„Vom Kinderwunsch zum Kind in Wien“ zugeordnet, das sich zum Ziel setzt, Stadt-Land-

Unterschiede in der Realisierung der selbst angegebenen Wunsch - Kinderzahl in Österreich zu

analysieren, basierend auf einer Kombination von Daten des Österreichischen Mikrozensus

mit Registerdaten. Weiters arbeiten Sie bei Analysen basierend auf Daten des „Generations and

Gender Surveys (GGS)“ mit. Diese umfassen verschiedene Aspekte des Familienlebens,

insbesondere den Kontakt von Kindern zu getrennt lebenden Vätern.

Ihr Aufgabenbereich

Literaturrecherche

Datenauswertung

Mitwirkung an projektspezifischen Präsentations- und Publikationstätigkeiten

Mitarbeit bei der Vorbereitung und Organisation internationaler Konferenzen

Ihr Profil

Laufendes Masterstudium in einer sozialwissenschaftlichen Studienrichtung 

Interesse an demographischen Fragestellungen 

Erste Erfahrungen im empirischen Arbeiten 



Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Unser Angebot

Möglichkeit zur Mitarbeit in innovativen und gesellschaftspolitisch relevanten

Forschungsprojekten 

Interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld im hochinnovativen Umfeld einer

traditionsreichen wissenschaftlichen Einrichtung (ÖAW)

Eigenständiges Arbeiten in einem größeren Team 

Mitarbeit in einem international ausgerichteten Institut 

Flexible Arbeitszeiten 

Attraktiver Arbeitsplatz im Herzen Wiens 

Wir bieten für diese Position ein Bruttomonatsgehalt lt. Kollektivvertrag von

€ 675,25 monatlich. 

Wir würden uns freuen, Ihr Interesse an dieser Position geweckt zu haben und ersuchen Sie,

Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung samt aller relevanten Dokumente

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse und Referenzen) auf Deutsch oder

Englisch bis spätestens 15. Juni 2025 hochzuladen.

JETZT BEWERBEN

Die Österreichische Akademie der Wissenschaften (ÖAW) verfolgt eine diskriminierungsfreie

Beschäftigungspolitik und legt Wert auf Chancengleichheit sowie Vielfalt. Insbesondere

Personen aus unterrepräsentierten Gruppen werden ausdrücklich ermutigt, sich zu bewerben.

Kontakt

Petra Schmutz  |  Petra.Schmutz@oeaw.ac.at

VID | 1010 Vienna, Austria

https://oeawnr.onlyfy.jobs/application/apply/6pkwbvruu94vobt2l5t6lkl7omzci9x
mailto:Petra.Schmutz@oeaw.ac.at
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